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1 straipsnis. Istatymo paskirtis ir tikslai

1. Sis jstatymas nustato apie paZeidimus istaigose praneSusiy asmeny teises ir pareigas, ju
teisinés apsaugos pagrindus ir formas, taip pat §iy asmeny apsaugos, skatinimo ir pagalbos jiems
priemones, siekiant sudaryti tinkamas galimybes pranesti apie teisés paZeidimus, kelian¢ius
gréesme vieSajam interesui arba ji paZeidZiandius, uZtikrinti tokiy paZeidimy prevencijg ir
atskleidima.

2. Jeigu yra $io jstatymo ir kity jstatymy prie$taravimy, taikomos $io jstatymo normos.

3. Jeigu yra Sio jstatymo ir Lietuvos Respublikos baudZiamojo proceso kodekso

prieStaravimy, taikomos BaudZiamojo proceso kodekso normos.

2 straipsnis. Pagrindinés §io jstatymo sgvokos

1. Informacija apie paZeidimg — vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu
arba kompetentingai institucijai tiesiogiai, arba vieSai asmens teikiama informacija apie Sio
straipsnio 5 dalyje nustatytus poZymius atitinkantj paZeidima.

2. Istaiga — vieSasis ar privatusis juridinis asmuo, kita organizacija, uZsienio juridinio
asmens ar organizacijos padalinys, kuriuose galbiit rengiamas, padarytas ar daromas paZeidimas.

3. Kompetentinga institucija — subjektas, kuris pagal § istatymg priima, pagal
kompetencija nagringja arba perduoda kitoms institucijoms nagrinéti praneSimus ar pateikta
informacijg apie pazeidimus, koordinuoja prane$éjy apsaugos ir pagalbos jiems pagal §j jstatyma
procesa.

4. Konfidencialumas — jstaigy ir kity subjekty bei jy darbuotojy, valstybés tarnautojy ar
pareiginy veiklos principas, kuriuo uZtikrinama, kad informacija apie paZeidimg pateikusio
asmens duomenys ir kita jj tiesiogiai ar netiesiogiai identifikuoti leidZianti informacija tvarkomi
tik darbo ar tarnybos funkcijy atlikimo tikslais ir kad §i informacija neatskleidZiama tretiesiems
asmenims, i§skyrus Siame jstatyme nustatytus atvejus.

5. PaZeidimas — jstaigoje galblit rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama veika,

administracinis nusiZengimas, tarnybinis nusiZengimas ar darbo pareigy paZeidimas, taip pat
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Siurk$tus privalomy profesinés etikos normy pazeidimas ar kitas grésme vie$ajam interesui
keliantis arba jj pazeidZiantis teisés paZeidimas, apie kuriuos pranesé¢jas suzino i§ savo turimy ar
turéty tarnybos, darbo santykiy arba sutartiniy santykiy su $ia jstaiga.

6. PraneSéjas — asmuo, kuris pateikia informacija apie paZzeidimg jstaigoje, su kuria jj
sieja ar siejo tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos,
stazuoteés, praktikos, savanorystés ir pan.), ir kurj kompetentinga institucija pripaZjsta praneséju.

7. PraneSimas — §iame jstatyme nustatytus formos reikalavimus atitinkantis kreipimasis j
kompetentinga institucija, kuriame pateikiama konkreti informacija apie pazeidima, atitinkantj
Siame jstatyme nustatytus poZymius.

8. Vidinis informacijos apie paZeidimus teikimo kanalas — jstaigoje nustatyta tvarka
sukurta ir taikoma informacijos apie pazeidimus $ioje jstaigoje teikimo, tyrimo ir asmens

informavimo procediira.

3 straipsnis. Informacijos apie pazeidimus teikimas

1. Informacija apie paZeidimus teikiama siekiant apsaugoti vie$ajj interesg. Informacijos
pateikimas siekiant apginti i§skirtinai asmeninius interesus nelaikomas pranesimu.

2. Pagal §j jstatyma informacija apie pazeidimus teikiama dél:

1) pavojaus visuomenés saugumui ar sveikatai, asmens gyvybei ar sveikatai;

2) pavojaus aplinkai;

3) kliudymo arba neteiséto poveikio teisésaugos institucijy atlickamiems tyrimams ar
teismams vykdant teisinguma;

4) neteisétos veiklos finansavimo;

5) neteiséto ar neskaidraus viesyjy lé$y ar turto naudojimo;

6) neteisétu bidu jgyto turto;

7) padaryto pazeidimo padariniy slépimo, trukdymo nustatyti padariniy mastg;

8) kity pazeidimy.

3. Kai asmuo Siame jstatyme nustatyta tvarka pateikia informacija apie pazeidima,
susijusig su komercine (gamybine) paslaptimi, profesine paslaptimi, banko paslaptimi, jstaigos
konfidencialia informacija ar informacija apie privaty asmens gyvenimg, $is informacijos
pateikimas nelaikomas komercinés (gamybinés) paslapties, banko paslapties, konfidencialios
informacijos ar informacijos apie privaty asmens gyvenimg atskleidimu, i§skyrus $io jstatymo 4
straipsnio 8 dalyje nurodyta iSimtj, taip pat atvejus, kai profesing paslapti sudarancios
informacijos pateikimas kompetentingai institucijai prie$tarauty atskiras profesines veiklas

reglamentuojantiems jstatymams.
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4. Asmeniui dél informacijos apie pazeidimg pateikimo neatsiranda jokia sutarting ar
deliktiné atsakomybe, taip pat atsakomybeé dél garbés ir orumo jZeidimo, dél SmeizZto, jeigu, $io
istatymo nustatyta tvarka teikdamas informacija apie paZeidima, jis pagristai mané, kad teikia
teisinga informacijg.

5. Asmuo uZ Zalg, atsiradusia dél informacijos apie paZeidima pateikimo, atsako tik tokiu
atveju, jei jrodoma, kad asmuo negaléjo pagrjstai manyti, kad jo teikiama informacija yra
teisinga.

6. AnonimiSkai informacija apie pazeidimg pateikusiam asmeniui $io jstatymo
8 straipsnyje nustatytos priemoneés taikomos tais atvejais, kai jo tapatybé buvo atskleista ir biitina
jl apsaugoti nuo neigiamo poveikio.

7. Zinomai melagingos informacijos, taip pat valstybés ar tarnybos paslaptj sudarancios
informacijos pateikimas nesuteikia asmeniui garantijy pagal & jstatyma. Zinomai melagingg
informacija pateikgs arba valstybés ar tarnybos paslaptj ar profesine paslaptj atskleides asmuo

atsako teisés akty nustatyta tvarka.

4 straipsnis. Informacijos apie pazeidimus pateikimo biidai

1. Asmuo informacija apie pazeidimg gali pateikti:

1) jstaigoje per vidinj informacijos apie paZeidimus teikimo kanalg;

2) kompetentingai institucijai tiesiogiai;

3) viesai.

2. Istaigoje asmuo informacija apie pazeidima teikia per vidinj informacijos apie
paZeidimus teikimo kanalg, i§skyrus Siame straipsnyje nurodytus atvejus. Istaiga ne véliau kaip
per 5 darbo dienas nuo informacijos apie paZeidima gavimo turi pranesti asmeniui apie jo
pateiktos informacijos nagrinéjimo eiga arba atsisakyma $ig informacijg nagrinéti. I$nagrinéjusi
asmens pateikta informacija, jstaiga nedelsdama turi prane$ti asmeniui apie nagrinéjimo
rezultatus.

3. Asmuo dél pazeidimo kreipiasi tiesiogiai | kompetentinga institucijg, kai yra bent viena
i§ 8iy aplinkybiy:

1) paZeidimas turi esming reikdme vie$ajam interesui;

2) bitina kuo skubiau uzkirsti kelia paZeidimui ar jj nutraukti, nes gali atsirasti didelé
zala;

3) vadovaujantys, su jstaiga darbo arba tarnybos ar sutartiniais santykiais siejami

asmenys patys galbit daro ar yra padare paZeidimus;
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4) informacija apie pazeidimg buvo pateikta per vidinj informacijos apie pazeidimus
teikimo kanala, tatiau atsakymas nebuvo gautas arba nebuvo imtasi veiksmy reaguojant j
pateiktg informacija, arba priemonés, kuriy buvo imtasi, buvo neveiksmingos;

5) yra pagrindas manyti, kad, pateikus informacijg apie paZeidimg vidiniu informacijos
apie pazeidimus teikimo kanalu, prane$¢jo anonimiskumas ar asmens konfidencialumas gali bati
neuztikrintas arba bus siekiama pazeidima, apie kurj pranesta, nuslépti;

6) istaigoje néra veikianc¢io vidinio informacijos apie pazeidimus teikimo kanalo;

7) asmuo negali pasinaudoti vidiniu informacijos apie paZeidimus teikimo kanalu, nes jo
su jstaiga nebesieja darbo, tarnybos ar kiti teisiniai santykiai.

4. Kai asmeniui tampa Zinomi galbiit daromos ar padarytos nusikalstamos veikos
poZymiai, prane§imas pateikiamas kompetentingai institucijai.

5. Asmuo informacija apie paZeidimg kompetentingai institucijai pateikia Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos patvirtintos formos pranesimu. Informacijg
apie pazeidimg kompetentingai institucijai asmuo gali teikti ir laisvos formos prane$imu, jame
nurodydamas, kad prane$imas teikiamas vadovaujantis $iuo jstatymu. Sioje dalyje nustatyty
pranedimo reikalavimy nepaisymas sukelia $io jstatymo 6 straipsnio 1 dalyje nurodytas
pasekmes.

6. Pranesime asmuo nurodo jam Zinomg informacijg:

1) konkrecias faktines pazeidimo aplinkybes;

2) asmenyj, kuris rengiasi, dalyvauja ar dalyvavo darant pazeidima;

3) ar apie §j pazeidima asmuo jau prane$é; jei prane$é, kam buvo prane$ta ir ar buvo
gautas atsakymas;

4) savo varda, pavardg, kontaktinius duomenis.

7. Asmuo, jei tai jmanoma, prie pranesimo prideda rasytinius ar kitus turimus duomenis
apie pazeidima.

8. Viesai informacija apie paZzeidimg gali biiti teikiama siekiant pranesti apie gresiantj
pavojy zmoniy gyvybei, visuomenés sveikatai ar aplinkai, kai siekiant uZkirsti kelig tokiai
grésmei biitina imtis skubiy veiksmy ir dél laiko stokos néra galimybiy apie paZeidimg pranesti
kitais bidais arba kitais blidais praneSus apie paZeidima nebuvo laiku imtasi reikiamy veiksmy.
Vie3ai informacijg apie pazeidima pateikes asmuo, siekdamas gauti §iame jstatyme nustatytas
praneS¢jams taikomas garantijas, su praSymu turi kreiptis | kompetentingg institucija. Viesai
informacijg apie paZeidima pateikusiam asmeniui netaikoma §io jstatymo 8 straipsnio 1 dalies

2 punkte nurodyta priemoné, taip pat $io jstatymo 3 straipsnio 3 dalies nuostatos.
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5 straipsnis. Kompetentinga institucija

1. Kompetentinga institucija, jgyvendindama §j jstatyma, atlieka $ias funkcijas:

1) priima asmeny pranesimus;

2) vertina asmens pateiktos informacijos apie pazeidimg atitiktj $iame jstatyme
nustatytiems reikalavimams ir pripazjsta informacijg apie pazeidimg pateikusj asmenj praneiéju;

3) pagal jos veikla reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatyta kompetencijg tiria
prane$imus ir informacija apie paZeidimus;

4) perduoda institucijoms pagal kompetencija tirti prane$imus ir informacijg apie
pazeidimus;

5) priima sprendimus dél pranes$éjy apsaugos, skatinimo ir pagalbos jiems priemoniy
taikymo arba inicijuoja $iy sprendimy priémima, koordinuoja iy sprendimy jgyvendinima;

6) koordinuoja institucijy veiksmus tiriant informacijg apie paZeidimus;

7) apibendrina Sio jstatymo taikymo praktika, rengia ir teikia rekomendacijas dél
prane3¢jy apsaugos tobulinimo, kaupia ir viesai skelbia statistinius duomenis;

8) skelbia apibendrintg informacijg apie paZeidimus, kurie buvo atskleisti remiantis
prane$ejy pateikta informacija;

9) konsultuoja asmenis ir institucijas $io jstatymo taikymo klausimais;

10) administruoja pranes$¢jams skirtg informacija internetinéje erdvéje;

11) atlieka kitas Siame jstatyme nustatytas funkcijas.

2. Siame jstatyme nustatytas kompetentingos institucijos funkcijas jgyvendina Lietuvos
Respublikos prokuratiira.

6 straipsnis. Kompetentingai institucijai pateiktos informacijos apie paZeidimus
nagrinéjimas

1. Kompetentinga institucija, gavusi prane$ima, kuris atitinka §io jstatymo 4 straipsnio
5 dalyje nustatytus reikalavimus, nuo prane$imo gavimo momento uztikrina jj pateikusio asmens
konfidencialuma ir nedelsdama imasi vertinti gauta informacijg apie paZeidimg. Jeigu asmuo
apie pazeidima praneda nesilaikydamas $io jstatymo 4 straipsnio 5 dalyje nustatyty prane$imo
formos reikalavimy, tafiau praneSime pateikta informacija atitinka kitus $iame jstatyme
nustatytus reikalavimus, kompetentinga institucija asmenj gali pripaZinti prane$é¢ju. Tokiais
atvejais kompetentinga institucija asmens konfidencialumg uZtikrina nuo asmens pripaZinimo
prane$éju momento.

2. Kompetentinga institucija, atlikusi informacijos apie pazeidimg vertinimg ir nustaciusi,
kad asmens pranesime pateikta informacija neatitinka $io jstatymo nuostaty, priima sprendima

nepripazinti asmens prane$¢ju ir apie tai praneS$a asmeniui. Jeigu i§ prane$ime nurodytos
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informacijos yra pagrindas manyti, kad galblit buvo padarytas kitas, $io jstatymo 2 straipsnio
5 dalyje neapibreéztas, teisés akty pazeidimas, kompetentinga institucija pagal kompetencijg
teisés aktuose nustatyta tvarka pradeda tyrimg pati arba nedelsdama persiunéia praneSimg
institucijai, pagal Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatyma ar kitus teisés aktus
igaliotai tirti tokius paZeidimus, ir apie tai prane$a asmeniui.

3. Kompetentinga institucija, nustadiusi, kad prane$ima pateikes asmuo ir jo nurodyta
informacija apie paZeidimg atitinka Siame jstatyme nustatytus reikalavimus, turi asmenj
pripaZinti pranes$éju ir apie tai jam pranesti.

4. Jeigu kompetentinga institucija yra jgaliota tirti prane§ime nurodytus pazeidimus, ji
nustato paZeidimo buvimo ar nebuvimo faktg ir traukia atsakomybén pazeidimg padariusius
asmenis arba inicijuoja paZeidima padariusiy asmeny patraukimg atsakomybén, vadovaudamasi
atitinkama atsakomybe reglamentuojandiais teisés aktais.

5. Kompetentinga institucija, nustaciusi, kad ji nejgaliota tirti prane$ime nurodyty
pazeidimy, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo prane§imo gavimo dienos persiundia jj pagal
kompetencija kitai institucijai kartu su sprendimu pripaZinti asmenj prane$éju ir apie tai
informuoja prane$¢ja. Institucija, kuriai buvo persiystas praneSimas, teikia kompetentingai
institucijai informacija apie prane$imo tyrimo eigg ir rezultatus.

6. Kompetentinga institucija, baigusi prane$éjo pateiktos informacijos apie paZeidimg
tyrimg ir priémusi su tuo susijusius sprendimus arba gavusi informacijg i§ kitos prane$ima
nagringjusios institucijos apie prane$imo nagrinéjimo rezultatus, apie tai pranesa praneséjui.

7. Kompetentinga institucija netiria praneS§imy ir apie tai pranesa prane$ima pateikusiam
asmeniui, jeigu:

1) praneSimas grindZiamas akivaizdZiai tikrovés neatitinkanc¢ia informacija;

2) asmuo ] kompetentinga institucijg kreipiasi pakartotinai dél ty paciy aplinkybiy, kai
pries§ tai pateikta informacija apie pazeidimg §iame jstatyme nustatyta tvarka buvo i§nagrinéta ir
del jos priimtas sprendimas.

8. Kompetentinga institucija turi teise i§ fiziniy asmeny ir jstaigy gauti informacija,
reikalinga Siame jstatyme nustatytoms kompetentingos institucijos funkcijoms atlikti.

9. Kompetentingos institucijos sprendimas nepripaZinti asmens prane$éju gali buti
skundZiamas teismui Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta

tvarka.

7 straipsnis. PraneSimy persiuntimas kompetentingai institucijai
VieSojo administravimo subjektas, gaves prane$ima, kuris atitinka &io jstatymo

4 straipsnio 5 dalyje nustatytus reikalavimus arba kuriame pateikta informacija atitinka Siame
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Jstatyme nustatytus poZymius, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo pranefimo
gavimo dienos, persiunfia ji kompetentingai institucijai ir apie tai praneSa prane$imga

pateikusiam asmeniui.

8 straipsnis. Asmeny, pateikusiy informacijg apie pazeidimus, apsaugos, skatinimo

ir pagalbos jiems priemonés

1. Pagrindinés asmeny, pateikusiy informacija apie paZeidimus, apsaugos, skatinimo ir
pagalbos jiems priemonés:

1) saugiy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly uZtikrinimas;

2) asmens konfidencialumo uztikrinimas;

3) draudimas daryti neigiama poveikj asmeniui, pateikusiam informacija apie pazeidima;

4) teise gauti atlyginimg uZ vertinga informacija;

5) teisé gauti kompensacija;

6) nemokamos teisinés pagalbos uztikrinimas;

7) atleidimas nuo atsakomybés.

2. Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nurodytos priemones taikomos nuo asmens
pateiktos informacijos apie paZzeidimg gavimo jstaigoje arba kompetentingoje institucijoje
momento ir taikomos visiems asmenims (i§skyrus io jstatymo 6 straipsnio 1 dalyje nurodytus
atvejus), Sio jstatymo nustatyta tvarka pateikusiems informacijg apie paZeidimus, nesvarbu, ar
informacija apie paZeidimg pateikes asmuo buvo pripaZintas prane$éju, ar ne. Sio straipsnio
1 dalies 4, 5, 6 ir 7 punktuose nurodytos priemonés gali biiti taikomos nuo tos dienos, kuria

kompetentinga institucija pripaZino informacijg apie pazeidimg pateikusj asmen;j praneséju.

9 straipsnis. Konfidencialumo uztikrinimas

1. Asmeny, pateikusiy informacija apie pazeidimus, konfidencialumas turi buti
uztikrinamas vie$ojo administravimo, tarnybinio (drausminio) nusiZengimo tyrimo procediiry ar
administracinio arba baudZiamojo proceso metu tiek, kiek tai yra objektyviai jmanoma
atsizvelgiant | pateiktus duomenis ir jy ry$j su praneséju.

2. Kiekviena jstaiga ir asmuo, kuris gauna ar nagrinéja informacijg apie paZeidima,
privalo uZtikrinti asmens, pateikusio informacijg apie pazeidimg, konfidencialuma.

3. Prane$¢jo duomenys, leidZiantys nustatyti jo tapatybe, gali biiti pateikti tik tam
asmeniui arba institucijai, kurie nagrinéja informacija apie pazeidima.

4. Jeigu kompetentinga institucija nepripaZino asmens, pateikusio informacijg apie

paZeidimg, praneséju ir informacija apie pazeidimg, vadovaudamasi §io jstatymo 6 straipsnio
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2 dalimi, persiunté kitai institucijai, konfidencialuma uZtikrina institucija, kuriai buvo persiysta
informacija apie pazeidima.
5. Reikalavimas uZtikrinti konfidencialumg netaikomas, kai:
1) to rastu praSo asmuo, pateikiantis arba pateikes informacija apie pazeidima;
2) asmuo pateikia Zinomai melagingg informacija.

6. Informacija apie prane$éjus tyrime nedalyvaujantiems asmenims negali biiti teikiama.

10 straipsnis. Draudimas daryti neigiama poveiki asmenims, pateikusiems
informacijg apie pazeidimus

1. Prie§ asmenj, pateikusj informacija apie paZeidima, dél tokios informacijos pateikimo
nuo §ios informacijos pateikimo dienos draudZiama imtis neigiamo poveikio priemoniy: atleisti jj
i§ darbo ar tarnybos, perkelti | Zemesnes pareigas ar kita darbo viets, bauginti, priekabiauti,
diskriminuoti, grasinti susidoroti, apriboti karjeros galimybes, sumaZinti darbo uZmokesti,
pakeisti darbo laika, kelti abejones dél kompetencijos, perduoti neigiama informacija apie jj
tretiesiems asmenims, panaikinti teise dirbti su valstybés ir tarnybos paslapt] sudarancia
informacija, arba taikyti bet kokias kitas neigiamo poveikio priemones.

2. Draudimas daryti neigiama poveikj informacijg apie paZeidima pateikusiam asmeniui
taikomas darbdaviui ir kitiems jstaigos darbuotojams.

3. DraudZiama daryti neigiama poveikj ir asmens, pateikusio informacijg apie pazeidima,
Seimos nariams, dirbantiems jstaigoje arba kitame su jstaiga subordinaciniais rysiais susijusiame
juridiniame asmenyje, kuriame asmens, pateikusio informacija apie paZeidima, $eimos narys dél
informacijos apie paZeidimg pateikimo gali patirti neigiamy padariniy. Asmens, pateikusio
informacija apie paZeidima, $eimos nariams, kurie dél informacijos apie paZeidimg pateikimo
patyre neigiama poveikj, mutatis mutandis taikomos $io jstatymo 11 ir 14 straipsniy nuostatos.

4. Jeigu asmeniui, pateikusiam informacija apie paZeidima, buvo daromas neigiamas
poveikis, darbdavys ginfo atveju turi jrodyti, kad neigiamy padariniy asmuo, pateikes

informacija apie paZeidima, patyré ne dél jo pranesimo ar pateiktos informacijos apie pazeidima.

11 straipsnis. Teisinés gynybos priemonés

1. Jeigu praneSéjui daromas neigiamas poveikis, apie tai jis prane$a kompetentingai
mstitucijai.

2. Jeigu neigiamas poveikis daromas asmeniui, kuris $io jstatymo nustatyta tvarka pateiké
informacija apie pazeidima per jstaigos vidinj informacijos apie paZeidimus teikimo kanala, jis
pateikia praneSimg kompetentingai institucijai, kuri sprendZia klausima dél asmens pripaZinimo

prane$éju.



D

3. Kompetentinga institucija, nustatiusi, kad pranes¢jui daromas neigiamas poveikis,
kreipiasi | jstaigg nurodydama prane$éjams taikomas garantijas.

4. Asmuo, pateikes informacija apie paZeidimg, dél patiriamy neigiamy padariniy gali
kreiptis | teismg. Asmuo, kurj su jstaiga sieja tarnybos santykiai, vadovaudamasis
Administraciniy byly teisenos jstatymu, turi teise ginéyti jam priimta ir neigiamy padariniy
sukeliantj administracinj sprendima arba kitoki veiksma ar neveikima.

5. Neigiami padariniai dél prane$imo pateikimo turi biiti pasalinti atsiZvelgiant i
procediras, nustatytas darbo ar tarnybos santykius reglamentuojan¢iuose teisés aktuose, jeigu
Siame jstatyme nenustatyta kitaip.

6. Prane$¢jas turi teisg reikalauti neturtinés Zalos atlyginimo ar kompensacijos dél patirty

neigiamy padariniy.

12 straipsnis. Atlyginimas uZ vertingg informacija

1. PraneS¢jams, pateikusiems kompetentingai institucijai vertingos informacijos apie
paZeidimus, gali biiti atlyginama Vyriausybés nustatyta tvarka.

2. Sprendimas del atlyginimo uZ vertingg informacija prane$¢jui priimamas, atlyginimas
apskaiiuojamas ir mokamas vadovaujantis $iais principais:

1) pranesejui gali buti atlyginama uZ informacija apie bet kurj paZeidima, neatsizvelgiant
1 pazeidimo rii§j ar pobidj;

2) atlyginimas prane$¢jui yra proporcingas dél paZeidimo padarymo atsiradusiai ar
galéjusiai atsirasti Zalai, jeigu jg jmanoma apskai&iuoti;

3) nenustatomas maksimalaus atlyginimo praneséjui dydis;

4) atlyginimas praneséjui nesiejamas su jsiteiséjusiu teismo sprendimu.

13 straipsnis. Kompensavimas pranefé¢jams

1. Kompetentinga institucija prane$imo tyrimo metu motyvuotu praneséjo pragymu gali
jam skirti iki 50 baziniy socialiniy i¥moky dydZio kompensacija, sickdama kompensuoti
pranes¢jo patiriama neigiama poveikj ar galimus padarinius dél jo pateikto pranesimo.

2. Kompensacija neskiriama, jeigu praneséjas gavo §io jstatymo 12 straipsnyje nurodytg
atlyginima.

3. Kompensacijy prane$¢jams skyrimo tvarka nustato Vyriausybe.

14 straipsnis. Teisiné¢ pagalba prane$éjams
1. PraneS¢jui jo praSymu Lietuvos Respublikos valstybés garantuojamos teisinés
pagalbos jstatymo nustatyta tvarka suteikiama antriné valstybés garantuojama teising pagalba,

neatsizvelgiant | Vyriausybés nustatytus turto ir pajamy lygius teisinei pagalbai gauti.
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2. Antriné valstybés garantuojama teisiné pagalba pranes$éjui suteikiama vadovaujantis
kompetentingos institucijos sprendimu pripazinti asmenj prane3éju.
3. Sprendimg deél antrinés valstybés garantuojamos teisinés pagalbos suteikimo

priimantys ir jg teikiantys subjektai privalo, kiek jmanoma, uztikrinti praneéjo konfidencialuma.

15 straipsnis. Atleidimas nuo atsakomybés
Pranes¢jas, dalyvaves darant pazeidimus ir apie tai §io jstatymo nustatyta tvarka praneses
kompetentingai institucijai, teisés akty nustatyta tvarka gali biti atleidZiamas nuo atsakomybés

uz dalyvavimg darant $iuos pazeidimus.

16 straipsnis. Vidiniy informacijos apie pazeidimus teikimo kanaly jdiegimas

1. Istaigose, vadovaujantis Vyriausybés nustatyta tvarka ir reikalavimais, diegiami
vidiniai informacijos apie paZeidimus teikimo kanalai ir uZtikrinamas jy funkcionavimas.

2. Vidiniuose informacijos apie paZeidimus teikimo kanaluose uZtikrinamas informacija
apie pazeidimus pateikusiy asmeny konfidencialumas.

3. Uz vidinio informacijos apie pazeidimus teikimo kanalo jdiegima ir jo funkcionavimo
uZtikrinima atsakingas jstaigos vadovas. Istaigos vadovas prane$a darbuotojams, valstybés
tarnautojams ir pareiglinams apie jstaigoje veikiantj vidinj informacijos apie paZeidimus teikimo

kanalg ir pateikia su tuo susijusig informacija darbo vietoje visiems jiems prieinamu biidu.

17 straipsnis. Atsakomybé
Asmenys, paZeid¢ Sio jstatymo reikalavimus, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

18 straipsnis. [statymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas
1. Sis jstatymas jsigalioja 2019 m. sausio 1 d.
2. Vyriausybe ar jos jgaliotos institucijos iki 2018 m. gruodZio 31 d. priima $io jstatymo

jgyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymaq.

Respublikos Prezidenté s s Dalia Grybauskaité



